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KAUNO LOPSELIS- DARZELIS ,,KREGZDUTE
2018 METU VEIKLOS PLANAS

1 SKYRIUS
IVADAS

1. Istaigos socialinis kontekstas.
Kauno lopselis- darzelis ,,Kregzduté* yra juridinis asmuo, pelno nesiekianti Kauno miesto
savivaldybés institucija.
Kauno lopselis- darzelis ,,Kregzduté* randasi Eiguliy mikrorajone, P. Plechavi¢iaus 21.
Veiklos rsis- ikimokyklinis ir prie§mokyklinis ugdymas.

2017 m. rugséjo meénesj atlikta $eimy socialiné analizé:

2016 m. 2017 m.
rugséjo mén. rugséjo mén.

Ugdymo jstaiga lankanéiy vaiky skai¢ius (09 01) 130 118
Vaikai, augantys daugiavaikése §eimose 8 14
Neformaliose Seimose auga 21 9
I$situoke tévai 3 4
Vienas i§ tévy mires - -
Vieni§os mamos/ tévai augina vaikus 2 -
Augina globg¢jai - 2
Vienas i§ tévy studentas 7 9
Gauna socialine pasalpa 10 6
Vaiko nejgalumas - -
Gauna nemokamg maitinima (prieSmokyklinukai) - -
Vaikai augantys maZas pajamas gaunanciose 3 -
$eimose

Vienas i§ tévy dirba uZsienyje E) 3
Abu tévai dirba uZsienyje - -

Mokeséio lengvatos nuo 2017 m. rugséjo mén. taikomos 30 ugdytiniy. Tai 25 % visy lankan¢iy
vaiky. Mokes¢&iy lengvatomis besinaudojanéiy $eimy skai¢ius 2017 m., palyginus su 2016 m.-
26 %. Sumazéjo 1 %.

2017 m. rugséjo ménesj yra 20 vaiky, turin¢iy kalbos ir kalbé&jimo sutrikimy. 2016 m buvo 20.
Skaicius i§liko nepakites.
Vaikams, kuriems 2017 m. nustatyta: netaisyklinga laikysena- 7, regos sutrikimai- 20
bronchiné astma- 5, alergija maistui- 2 (pritaikytas maitinimas), nervinis dirglumas- 2. Viso 36



ugdytiniai, tai yra 30%. Palyginus 2016 m. ir 2017 m. vaiky, turin€iy sveikatos sutrikimy,
skaiCius sumazéjo 5 vaikais.

Mokiniy skai€iaus [staigoje kaita. Jeigu Jstaiga yra mokykla, mokiniy skai¢iaus vidurkio
kaita 14, 5-8, 910 ir 11-12 klasése.

Viety skai¢ius- 123.
2017 m. rugséjo meén. lanko 118 vaiky.
Lop3elyje- darZelyje yra 7 grupés:

1 lopSelio gr.- 1- 2 mety vaikams (10 vaiky);

1 savaitiné lop3elio gr.- 2- 3 mety vaikams (15 vaiky);

3- darZelio gr.- 3-4, 4- 5, 5- 6 m. vaikams (57 vaikai);

1- savaitiné darZelio gr. misraus amZiaus vaikams - 3- 6 m (16 vaiky), kurioje integruoti 2
PrieSmokyklinukai;

1-priesmokyklinio amzZiaus gr.- 6- 7 mety vaikams- (20 vaiky).

2017 m. rugséjo mén. nepatekusiy j I/d vaiky néra.
Laukianéiy eiléje 2018 m. rugséjo mén.- 39

2. Jgijusiy vidurinj ir pagrindinj i§silavinima mokiniy dalis. Néra.
3. Mokiniy, ugdomy pagal neformaliojo $vietimo programas, dalis. Néra.

4. Mokiniy lankomumo duomenys.

2016- 2017 m. m. lopSelj- darZelj lanké vidutiniskai 131 vaikas, 29 i¥ jy- prie$mokyklinukai.
Visi prieSmokyklinukai pasieké individualia priesmokykling branda.

2017 m. rugséjo meén. lopSelyje- darZelyje- 118 ugdytiniy, i3 ju 22- prie$mokyklinukai.
DidZiausias lankomumo vidurkis 2017 m.- balandZio, geguZés, rugsejo, spalio ménesiais.
Vaiky nelankymo prieZastys: vaiky ligos, vasaros bei tévy kasmetinés atostogos, kintamas tévy
darbo grafikas ir kt. nepateisinamos priezastys.

5. Mokytojy skai€iaus kaita, mokytojy, turinéiy pedagoging ir dalykine kvalifikacija,
dalis.

Lop3elyje- darZelyje dirba 19 pedagogy.

Direktorius jgijes III vadybing kategorijg. 2015 m. balandZio 15 d. patvirtinta atitiktis
turimai treciai vadybinei kvalifikacinei kategorijai.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui jgijusi III vadybine kategorija. 2015 m. balandZio 15 d.
patvirtinta atitiktis turimai tre¢iai vadybinei kvalifikacinei kategorijai.

Vyresniojo auklétojo kvalifikacing kategorija jgije 16 pedagogy (i§ jy viena pedagogé igijo
vyresniojo auklétojo kvalifikacing kategorija 2017-06-30), metodininko kvalifikacine
kategorijg — 1 logoped¢, auklétojo kvalifikacine kategorija- 2 pedagogés.

Su aukstuoju iSsilavinimu- 13 pedagogy (i% jy 1 su magistro laipsniu), su aukstesniuoju
i8silavinimu- 6 pedagogai. Visi pedagogai yra §ios srities specialistai.

6. Zemés panaudos sutartis. Zemés panaudos sutartis sudaryta.
7. Higienos pasas (yra ar néra). Higienos pasas yra.
8. Energijos vartojimo auditas. Yra atliktas



II SKYRIUS

PRAEJUSIU METU SITUACIJOS ANALIZE

ISorés 1éSy pritraukimo tendencijos ir finansiniy prioritety realizacija

2017 m. realizuoti numatyti finansiniai prioritetai. Finansinés 1éSos panaudotos tikslingai, pagal

parengtas sgmatas.

Finansiniai Gauta 2017 m. Panaudota 2017 m.

iStekliai

Savivaldybés 304800 Eur. Panaudota: Darbo uZzmokes&iui- 188100 Eur., Socialinio

finansuojamy draudimo jmokoms-58300 Eur., Mitybai-9000 Eur.

istaigy veiklos Medikamentams-200 Eur., RySio paslaugoms-1000 Eur

programa (5101)- Aprangai ir patalynei-1800 Eur. Spaudiniams 300 Eur.

Svietimo jstaigy Prekéms 3500 Eur.: ukinés, elektros, santechnikos

veiklai vykdyti prekes, signalizacijos dézé, svarstyklés, kanceliarinés.
Ilgalaikio  materialiojo turto remontas- 8300 Eur.,
Kvalifikacijos kélimas- 600 Eur Komunalinés paslaugos
i8 jy: $ilumai-19200 Eur, elektrai-5100 Eur, vandeniui -
2200 Eur, $varai- 1400 Eur., Kitoms paslaugoms-4000
Eur. Darbdavio socialinei paramai 400 Eur. Ilgalaikio
materialaus turto 1400 Eur Viso panaudota 304800 Eur

Savivaldybés 47100 eur. Darbo uzmokes¢iui 1300 Eur. Socialinio draudimo

finansuojamy jmokos 400 Eur. Mitybai -37500 Eur. Apranga ir

istaigy veiklos patalyné -1000 Eur.

programa- Kitos prekés 6800 Eur.. mobilas baldai (staliukai,

Svietimo jstaigy kédutés, drabuzinés), kanceliarinés prekés, Zaislai,

pajamy léSos ugdymo priemonés. Kvalifikacijai -100 Eur. Viso

iplaukos (7301) panaudota 47100 Eur.

Valstybiniy 108400Eur Darbo uZmokes¢iui- 80000 eur.Socialinio draudimo

funkcijy imokos 24900 Eur. Spaudiniai- 300 Eur, Kitos prekés

vykdymo 2600 Eur.: projektorius, Zaislai, kanceliarinés prekés,

programa (41) ugdymo priemonés. Kvalifikacijai -400 Eur. Kitoms
paslaugoms 200 Eur. Viso panaudota 108400 Eur.

Pedagoginiy 2400Eeur Darbo uzmokes¢iui -1800 Eur. Socialinio draudimo

darbuotojy darbo imokoms 600 Eur. Viso panaudota 2400 Eur.

apmokeéjimo

salygoms gerinti

Darbuotojy darbo | 4500 Eur Darbo uzmokeséiui — 3400 Eur. Socialinio draudimo

apmokéjimo imokoms 1100 Eur. Viso panaudota 4500 Eur.

jstatymui

igyvendinti

2 % GPM 1219,97 Leésy likutis 2017 01 01 870,22 Eur. Panaudota ugdymo

priemoném- 774,35 Eur.
Nepanaudoty 1é8y likutis 1315,84. 2017 12 31
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Tiksly jgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus

1 Tikslas Minimalus lauktas | Istaigos pasiektas | Maksimalus lauktas
rezultatas realus rezultatas rezultatas
Siekiant 50 % pedagogy 100 % pedagogy 80 % pedagogy
bendruomeni§kumo, rengia ir jgyvendina | jgyvendino rengia ir jgyvendina
iSpleésti ir pajvairinti su socialiniais parengtus projektus | su socialiniais
bendradarbiavimo su partneriais bendrus | su socialiniais partneriais bendrus
socialiniais partneriais | projektus, puoseléja | partneriais, kuriy projektus,
sistemg. ir skleidzZia metu puoseléjamos | puoseléjant ir
ugdytiniy dorines ir skleidZiamos skleidziant
vertybes, tautos ugdytiniy dorinés ugdytiniy dorines
tradicijas, vertybés, tautos vertybes, tautos
paproéius, Seimos tradicijos, tradicijas,
kultirg. paprodiai, $eimos paprocius, §eimos
kultara. kultira.
Padidéja veikly Veikly jvairove,
jvairove 40 % padidéjo 80 % : Padidéja veikly
organizuota jvairové 70 %
daugiau renginiy,
i§vyky ugdytiniams
Komentaras

Pirmo tikslo rezultatas- labai geras.

Igyvendintos visos numatytos priemonés. Organizuota sisteminga, planinga veikla su soc.
partneriais, atlikta refleksijg, jvertinti pirmo tikslo rezultatai. Veikloje aktyviai dalyvavo visi
pedagogai (100 %), ugdytiniy tévai.

Parengti ir jgyvendinti 2 1/d projektai su socialiniais partneriais (,,Sukasi mety ratas‘,
,»Gerumo niekam nebus per daug®).

2017 m ugdytiniai su pedagogémis dalyvavo 46 miesto, $alies kiirybiniy darby, fotografijy
parodose, akcijose, festivaliuose, iniciatyvose, koncertuose.

2017-12-12 miesto pedagogams organizuotas metodinis renginys ,»Vaiky doriniy vertybiy,
patirtinio ugdymo plétojimo galimybés, veiksmingai bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais®. Aptartos bendradarbiavimo su soc. partneriais galimybeés, ieskant patrauklesniy
tarpusavio bendradarbiavimo formy. Pedagogai patobulino profesinius jgiidZius, pagilino
Zinias, kaip stiprinti bendruomeniskumg, partneryste.

Atnaujintos bendradarbiavimo sutartys (J. Naujalio muzikos gimnazija, M. Mazvydo
progimnazija, odontologijos klinika Neodenta, Vaiky gerovés centras ,,Pastogé‘, V.
Kudirkos viegosios bibliotekos Parko padalinys, 1/d ,,Sermuksnélis*, Prie§gaisriné gelbéjimo
tarnyba, Vyriausias policijos komisariatas, Zvakiy fabrikélis, Kauno tautinés kultiiros
centras, Botanikos sodas). Sudarytos naujos bendradarbiavimo sutartys tarp respublikos
lopSeliy- darzeliy ,,Kregzduté‘* (jkurta asociacija), su léliy teatru ,,Nykstukas“, K] ,,Kauno
santaka‘‘ kolektyvu muzikos ansambliu ,,Ainiai‘‘.

Partnerystés rySiai tapo glaudesni, suteikiantys vaikams galimybe jgyti jvairios patirties,
pedagogams- patobulinti planavimo, organizavimo kompetencijas, ugdytiniy tévams-
dalyvauti veikly jvairovéje, vertinti ir stebéti vaiky pasiekimus.

Organizuoty renginiy mety vaikai jgijo naujy Ziniy, gebéjimy, sustiprino jvairias
kompetencijasvnetradicinéje aplinkoje (PrieSgaisriné gelbéjimo tarnyba, Vyriausias policijos
komisariatas, Zvakiy fabrikélis, Kauno tautinés kultiiros centras, Botanikos sodas). Bendri
renginiai su tévais, soc. partneriais praturtino ugdymo proceso turinj, daré jj patraukly,
skirtingy ugdymosi poreikiy vaikams, praplété jy Zinias apie lietuviy etnokultiirines vertybes.




Ugdytiniy tévai (30- 81%) padéjo jgyvendinti projektus, pasirengti edukacinéms

valandélems, iSvykoms, akcijoms, parodoms ir kitiems organizuotiems renginiams.
Renginiai, jgyvendinti projektai, organizuotos kirybiniy darby parodos pagerino 1/d
populiarumg ir jvaizdj mikrorajone.

2. Tikslas Minimalus lauktas Istaigos pasiektas Maksimalus lauktas
rezultatas realus rezultatas rezultatas
Siekiant Atnaujinti Atnaujinti Atnaujinti
igyvendinti vaiko | ikimokyklinio ir ikimokyklinio ir ikimokyklinio ir
raidos ir priesmokyklinio prie§mokyklinio prie$mokyklinio
pasiekimy amZiaus ugdytiniy amzZiaus ugdytiniy amziaus ugdytiniy

vertinimo sistemg,

pasiekimy vertinimo

pasiekimy vertinimo

pasiekimy vertinimo

atnaujinti vaiko kriterijai 60 % kriterijai, parengta kriterijai 90 %
pasiekimy ir nauja pasiekimy ir
daromos pazangos | 50 % pedagogy geba | daromos paZangos 70 % pedagogy geba
vertinimo kokybiskai parengti vertinimo metodika. | kokybiskai parengti
kriterijus ir ugdytiniy pasiekimy | 80 % pedagogy geba | ugdytiniy pasiekimy
metodus. vertinimo aplanka, kokybiskai parengti vertinimo aplanka,
numatyti tolimesnius | ugdytiniy pasiekimy | numatyti tolimesnius
vaiko ugdymosi vertinimo aplanka, vaiko ugdymosi
Zingsnius numatyti tolimesnius | Zingsnius
vaiko ugdymosi
Zingsnius. Pasiekimy ir
Pasiekimy ir pazangos vertinimo
pazangos vertinimo protokoluose
protokoluose atsispindi vaiky su
atsispindi vaiky su spec. poreikiais
spec. poreikiais individualis
individuals pasiekimai
pasiekimai
Komentaras:

Antro tikslo rezultatas- labai geras.
Vaiky pasiekimai vertinami 2 kartus metuose.
Visi ugdytiniai padaré individualig pazangg visose ugdymosi srityse, prie§mokyklinukai
100 % pasieké priesmokykline branda.
Patobuléjo pedagogy profesiné kompetencija vaiky pasiekimy ir daromos pazangos
vertinime.: 6 pedagogai jgijo patirties mokymuose, seminaruose, praktikumuose. Atnaujinta
ikimokyklinuky ir priesmokyklinuky pasiekimy vertinimo sistema: parengti ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus ugdytiniy pasiekimy vertinimo kriterijai, atsizvelgiant j
..Jkimokyklinio amzZiaus vaiky pasiekimy rekomendacijas‘‘, lektoriy rekomendacijas.
PrieSmokyklinukai patys vertino draugy gebéjimus, elgesj, savo pasiekimus.

3. Tikslas Minimalus lauktas Istaigos pasiektas Maksimalus lauktas
rezultatas realus rezultatas rezultatas
Siekiant atnaujinti | Isigyta elektriné Igyta elektriné Isigyta elektriné
ugdymo(si) keptuve. keptuve. ‘ keptuvé. Pakc?istos
aplinka, atlikti | Pakeistos gr.indq . Pakeis:tos grindy ‘ grm(%q plytelés 4 —y
e plytelés 2 — jy grupiy | plytelés 2 — y grupiy grupiy praus'yklose.'
. prausyklose. prausyklose. Pakeistos 3-jy grupiy
RUGAD G Pakeistos dviejy Pakeistos 7-iy grupiy | rubinéliy spintelés
darbus grupiy rabinéliy rubinéliy spintelés naujomis.

spintelés naujomis.

naujomis.

Atlikti Zaidimo




Atliktas vaiky aiksteliy jvertinimo

zaidimy aiksteliy darbai.

vertinimas. Restauruota asfalto
danga.

Komentaras:
Trecio tikslo zultatas- geras. Priemonés jgyvendintos nepilnai.
Asfalto danga neatrestauruota dél 168y nepakankamumo, ta¢iau numatoma tai atlikti 2018 m.
Papildomai:
e 28 rankSluostinés 7 grupiy prausyklose pakeistos naujomis;
e 3 grupiy sanitariniy mazgy remontai;
e pakeisti praustuvai, pusvonés visose grupése.

Placdiojo jsivertinimo i§vados

Privalumai Trakumai Tobulinti pasirinkti jstaigos
veiklos aspektai
1.3.2. Bendravimas ir 3.1.2. Mokytojy ir tévy 3.1.2. Mokytojy ir tévy
bendradarbiavimas su veiklos derme skatinant vaiko | veiklos dermé skatinant vaiko
socialiniais partneriais pasiekimus ir juos vertinant pasiekimus ir juos vertinant

3.2.1. Vaiko daroma
pazanga jvairiais amzZiaus
tarpsniais

5.1.3. Galimybiy tobuléti
sudarymas

Giluminio jsivertinimo i§vados

Komentaras:
2017 m. atliktas giluminis vertinimas

1.3.2. ,,Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialinais partneriais*

Parengtos 4 lygiy iliustracijos.
Panaudoti vertinimo $altiniai: klausimynas ugdytiniy tévams, grupiy veiklos planai,
projektai, lopSelio- darzelio 2017 m. veiklos planas, ménesio planai, bendradarbiavimo
sutartys, pedagogy nuomonegs analizé (anketos).
,»Mokyklos bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo kokybé* (1.3.2.) atitinka
3 iliustracijy vertinimo lygj.
Gautos iSvados, rekomendacijos:

e Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais vertinamas- labai gerai.

e Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su naujais socialiniais partneriais.

e Bendradarbiavimas yra planingas, sistemingas, veiksmingas.

e Bendradarbiavimas jgyvendintas jvairiais lygmenimis: vaikai- tévai- pedagogai- soc.

partneriai.
e Numatyta tolimesné soc. partneriy paieska $alies lygmeniu.




Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirty iSorés vertintojy,
kontrolieriaus, vidaus audito ir Kkity institucijy i$vados

2017-04-04 Kauno valstybiné veterinarijos tarnyba. Aktas Nr. 33VMIP-470. Pazeidimy
nenustatyta
2017-10-23 Kauno valstybiné veterinarijos tarnyba. Akto Nr. 33VMIP-1549. Pazeidimy
nenustatyta

IIT SKYRIUS
2018 METU TIKSLU AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS
ISTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJUY PROJEKTAI

2018 m. veiklos plano 1 tikslas ,,ISplésti partnerystés rySius mieste, respublikoje,
puoseléjant tautiSkuma, dorovines vertybes visuomenéje, siekti bendruomeniskumo*
pagristas 1/d 2016-2018 m strateginio plano 1- uoju tikslu, praéjusiy mety veiklos, pla¢iojo
vidaus audito, pedagogy, ugdytiniy tévy anketiniy apklausy, vertinimo rezultaty analize.
Bendry projekty metu sustiprés bendruomenés nariy ir partneriy, jvairiapusis rysys, veiklos
jvairove, edukaciné Seimos kultiira bei patirtis.

Tikslo jgyvendinimui panaudosime intelektualinius iteklius.

2018 m. veiklos plano 2 tikslas —,,Patobulinti vaiko raidos ir pasiekimy vertinimo sistems,
padidinti Seimos kompetencija vertinant vaiko gebéjimus bei pasiekimus* parengtas
vadovaujantis 2016- 2018 m. 1/d strateginio plano 2- uoju tikslu- ,,Patobulinti vaiko raidos ir
pasiekimy vertinimo sistemg*.

Pedagogy, specialisty, ugdytiniy tévy veiksmingas bendradarbiavimas patobulins vertinimo
sistema, Seimos kompetencijg, vertinant vaiky pasiekimus ir pazanga,.

Tikslo jgyvendinimui panaudosime Zmogiskuosius isteklius.

2018 m. veiklos plano 3 tikslas- ,,Parengti projekta pastato iSoriniy sieny apSiltinimui ir
atlikti asfaltavimo, dalinio trinkeliy klojimo darbus, taupiai ir racionaliai panaudoti
finansinius bei materialinius i$teklius‘ pagrjstas 2016- 2018 m. 1/d strateginio plano 3-iuoju
tikslu ,,Atnaujinti ugdymosi aplinka, taupiai ir racionaliai panaudoti finanasinius bei
materialinius i8teklius‘‘. Jgyvendinus §j tikslg, bus uztikrintas vaiky saugumas, atnaujinta
funkcionali aplinka.

Tikslo jgyvendinimui naudosime: §vietimo ir ugdymo (savivaldybés biudZeto) programos
skirtas 1éSas, 2 % GPM programy léSas- 800 eury.

IV SKYRIUS
VEIKLOS TURINYS

1. Tikslas- ,,ISplésti partnerystés rySius mieste, respublikoje, puoseléjant tautiSkuma,
dorovines vertybes visuomenéje, siekti bendruomeni§kumo*

Sékmeés kriterijus Laukiami minimaliis rezultatai Laukiami maksimalis
rezultatai
Bendradarbiavimas su 60 % bendruomenés nariy 90 % bendruomenés nariy

socialiniais partneriais tautinio | aktyviai dalyvauja 1/d veikloje | aktyviai dalyvauja 1/d
vaiky ugdymo srityje vysta mieste, patobulina veikloje respublikoje,




nuosekliai, sistemingai,
planingai, veiksmingai

kompetencija tautinio vaiky
ugdymo srityje, panaudojant
socialiniy partneriy pagalbg

patobulina kompetencijg
tautinio, dorinio vaiky
ugdymo srityje, panaudojant
socialiniy partneriy pagalbg

Igyvendintas 1 1/d projektas
respublikoje su socialiniais
partneriais

Atliktas bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais
veiklos jsivertinimas

Priemonés

Eil. Priemonés Atsakingi Socialiniai | Jvykdymo | IStekliai | Pastabos

Nr. pavadinimas vykdytojai partneriai terminas

1. Mokytojy tarybos | Direktorius, 01
poseédis Dir. pavad.

»LopSelio- darZelio ugd.
ir socialiniy

partneriy sékmingo
bendradarbiavimo

politikos kairimo ir
igyvendinimo

strategija 2018 m“

2. Parengti ir Direktorius, | M. Mazvydo | 01- 04
igyvendinti 1/d Dir. pavad. | progimnazija,
projekta ,,Misy ugd. V. Kudirkos
Sirdeliy $iluma- vie$osios
tau, Lietuvéle® bibliotekos

Parko
padalinys,
VGC
»Pastoge®,
Kauno
tautinés
kultdros
centras

3. Organizuoti renginj | Direktorius, | muzikos 06
»ASir tu- mes visi | Dir. pavad. | ansamblis
kartu®, stiprinant ugd ,JAlniai‘,
vaiky tautines, kiti
dorines vertybes miesto

socialiniai
partneriai

4. Organizuoti Direktorius | Salies 10
respublikos lopseliai- v
lopseliy- darzZeliy darzeliai
,,Kregzduté** ,,Kregzduté**
asociacijos projekta
»SusipazZinkite: tai
mano gimting*,
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skirtg Lietuvos
100-meciui

5 Mokytojy tarybos
posédis
,.Bendradarbiavimo
su socialiniais
partneriais veiklos
jvertinimas ir
apibendrinimas‘*

Direktorius

12

2. Tikslas- ,,Patobulinti vaike raidos ir pasiekimy vertinimo sistemg, padidinti §eimos
kompetencija vertinant vaiko gebéjimus bei pasiekimus*

Sékmeés kriterijus Laukiami minimaliis Laukiami maksimaliis
rezultatai rezultatai
Patobuléjo Seimos 40 % ugdytiniy tévy 60 % ugdytiniy tévy

kompetencija, vertinant vaiko
gebéjimus bei pasiekimus

dalyvaus vertinant vaiky
pasiekimus

Parengti ir jgyvendinti
grupiy projektai, orientuoti j
vaiko pasiekimus bei
paZanga

dalyvaus vertinant vaiky
pasiekimus

Parengti ir jgyvendinti 7
grupiy projektai, orientuoti j
vaiko pasiekimus bei
paZangg

Atnaujinta 1/d Tkimokyklinio
ugdymo programa, kurioje
patobulinta vaiky pasiekimy
vertinimo sistema.

Priemonés

Eil

Nr.

Priemoneés
pavadinimas

Atsakingi
vykdytojai

Socialiniai
partneriai

Ivykdymo
terminas

Istekliai Pastabos

1.

Metodinis
pasitarimas
,.Seimos
informavimo apie
vaiky pasiekimus
budai ir metodai®

Direktorius,
Dir. pavad.
ugd.

02

Parengti
ugdytiniy tévams
vaiky pasiekimy
vertinimo
rekomendacijas
,Ugdytiniy tévy
ir pedagogy
veiklos dermé
vertinant vaiky

pasiekimus®

Dir. pavad.
ugd.

04
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Atnayjinti 1/d
Ikimokyklinio
ugdymo
programa,
kurioje
patobulinta vaiky
pasiekimy
vertinimo
sistema.

Direktorius,
Dir. pavad.
ugd.

05

Organizuoti
renginj
visuomenei
,.Darzeliai
kviecia 2018

Direktorius,
Dir. pav.
ugd.

05

Igyvendinti
grupiy projektus,
uztikrinti
tikslingg veiklg
su $eima:
,,Meskuciy‘* gr.
,,Mokausi biti
$varus ir
tvarkingas‘‘ ,
,,Qely¢iy‘* gr.
,,Mano draugas-
Suniukas,
kaciukas,
triuiukas,
karvyte®,
~Saulutés‘* gr.
,.Gamta- misy
namai‘‘,
,.Nykstuky*© gr.
,.I8 kur atkeliauja
pasakélés‘*,

L. Kiskuéiy‘“ gr.
,.Mano darbeliai
pasakoja‘‘,

,» Visciuky‘ gr.
,,Mano darbeliai
pasakoja‘‘,
,Pelédziuky‘ gr.
,,AS saugus, kai —
Zinau profesijas‘

Grupiy
pedagogeés,
ugdytiniy
tévai

01-06

Parengti
rekomendacijas
ugdytiniy tévams
,.Kaip
palengvinti
mazyjy
adaptacija‘

Dir. pavad.
ugd.,

09
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7. | Formuoti,
palaikyti, lavinti
Seimos- vaiky-
pedagogu
tarpusavio gerus
santykius,
stiprinti vaiky
pasiekimus bei
kompetencijas
savanorystes
veiklos metu

ugd.,

Dir. pavad.

Grupiy
pedagogés

10

8. | Ivertinti naujai
atvykusiy vaiky
adaptacija,
bendradarbiaujan
t su $eima

Dir. pavad.
ugd.,
lopselio
grupiy
pedagogés

09- 11

panaudoja
nt
pedagogy
turimas
Zinias

9. | Atlikti ugdytiniy
tévy anketing
apklausa- tyrima
,Mano vaiko
gebéjimai*
(Seima vertina
vaiky pasiekimus
pagal ugdomas
sritis,
kompetencijas)

ugd.

Dir. pavad.

10

10. | Kelti pedagogy
kvalifikacija
,.Vaiko raidos ir
pasiekimy
vertinimas®

ugd.

Dir. pavad.

KPKC 12

MK 1éSos
kvalifikacijos
kelimui

3. tikslas — ,,Parengti projekta pastato iSoriniy sieny apSiltinimui ir atlikti
asfaltavimo, dalinio trinkeliy klojimo darbus, taupiai ir racionaliai panaudoti
finansinius bei materialinius iSteklius*‘.

Sékmés kriterijus

Laukiami minimalas
rezultatai

Laukiami maksimaliis
rezultatai

Parengtas pastato iSoriniy
sieny apsiltinimo projektas bei
atlikti daliniai renovavimo
darbai uztikrins 1/d aplinkos
saugumg, san. higienos
HN:2016 reikalavimus

Parengtas pastato iSoriniy
sieny apsiltinimo projektas,
pradéti renovavimo darbai

Parengtas pastato iSoriniy
sieny ap§iltinimui projektas,
atlikti daliniai renovavimo
darbai.

3 grupése atlikti sanitariniy
mazgy remontai

Priemonés
Eil. Priemonés Atsakingi | Socialiniai | Ivykdymo Istekliai Pastabos
Nr. pavadinimas vykdytojai | partneriai terminas
1. | Parengti pastato Dir.  pav. 06 Svietimo ir
iSoriniy sieny akiui ugdymo
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renovacijos programos
projekta 1éSos (SB)
3500 eury
2. | Pradéti daling Dir. pav. 12 Svietimo ir
renovacijg akiui ugdymo
programos
1é3os (SB)
11500 eury
3. | Atlikti 3 grupése | Dir. pav. 09 Svietimo ir
sanitariniy mazgy | gkiui ugdymo
remontg programos
1éSos (SB)
22 000
eury
4. | Atnaujinti 7 lauko | Dir. pav. 12 Svietimo ir
zaidimy aiksteliy | gkiui ugdymo
danga programos
1éSos (SB)
50 000
eury
5. | Pakeisti 2 grupése | Dir. pav. 12 Svietimo ir
vaiky lovytes akiui ugdymo
naujomis programos
1éSos (SB)
3 000 eury
6. | Atlikti Dir. pav. 12
asfaltavimo dkiui
darbus

V SKYRIUS
ATSISKAITYMO IR VISUOMENES INFORMAVIMO TVARKA

Kas atsiskaito,
informuoja

Kam atsiskaitoma, kas
informuojamas

Atsiskaitymo ir
informavimo forma

Ivykdymo terminas

Direktorius

Steigéjui dél vadovo
veiklos rezultaty

Ataskaita

04

Bendruomenei.
Istaigos tarybai.
Mokytojy tarybai.

D€l 2018 m. veiklos
plano jgyvendinimo*
,,Dél vidaus giluminio
ir pladiojo audito
rezultaty®

Vaizdinis prane§imas

12

12

Ugdytiniy tévams
,.Gauty 1ésy ir jy
panaudojimg uz
ugdymo salygy

Ataskaita

1 kartg ketv.
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tenkinimg**
Direktoriaus Direktoriui. Pranesimas 12
pavaduotoja Bendruomenei.
ugdymui Mokytojy tarybai.
,»Del jstaigos 2018 m.
veiklos programos
rezultaty®
Direktoriui Ataskaita 12
,,Dél mokinio
krepselio, ugdymo
1¢$y panaudojimo*
Direktoriaus Direktoriui. Prane§imas 12
pavaduotoja tkiui Bendruomenei.
»Deél jstaigos
finansiniy istekliy
panaudojimo 2018 m*
,» Vaiko geroveés Direktoriui Ataskaita 12
komisija“ Mokytojy tarybai
,»Vaiko gerovés
komisijos veikla®
Darbo grupé vidaus | Direktoriui Plagiojo ir giluminio | 11
auditui atlikti Mokytojy tarybai audito ataskaita
,,Dél atlikto giluminio
ir pladiojo audito®
Pedagogai Ugdytiniy tévams Ataskaitos 05
Direktoriaus
pavaduotojai ugdymui 06
,,Dél 2018 m. veiklos
rezultaty®
Darbo grupé Mokytojy taryboje Ataskaita 10
projektams jstaigoje | ,,Dél jgyvendinty
organizuoti ir projekty 2018 m.
vykdyti rezultaty”
Viesyjy pirkimy Direktoriui Ataskaita 12
komisija, pirkimy ,»Del viesyjy pirkimy
organizatorius organizavimo“

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

PRITARTA

Kauno lopselio- darzelio ,,Kregzduté*
tarybos 2017 m. gruodzio 13 d.
posédzio protokolu Nr. 3.

/

e
v ;

Irena BeniuSiené
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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO »KREGZDUTE“ DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL 2018 M. VEIKLOS PLANO TVIRTINIMO
2018 m. sausio 29 d. Nr. V- /\(y

Kaunas

Vadovaudamasi Kauno miesto savivaldybés administracijos $vietimo skyriaus vedéjo vertinimo aprasu
Nr. 35-2-91 i§ 2018-01-26 ,Dél 2018 m. veiklos plano® Kauno lop$elio-dar¥elio »Kregzduté“ tarybos
poseddZio protokolu Nr. 3, 2017-12-13,
TVIRTINU
2018 m. veiklos plana.

Direktorius Genovaité Gradauskiené
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SVIETIMO SKYRIUS
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Kauno lopselio-darzelio ,,Kregzduté* direktoriui AOI8- OF A€ Nr. J8. AT
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DEL 2018 METY VEIKLOS PLANO

1. Praéjusiy mety tiksly jgyvendinimas ir situacijos analizé.

[staiga pasické praéiusiais metais planuotus:

maksimalius rezultatus 1 minimalius rezultatus 7] faktinius rezultatus
[ nepasieké planuoty veiklos rezultaty [J nenurodo veiklos rezultaty

[staiea atliko jeyvvendinamos strategijos tarpini 2017 metais siekto tikslo ir rezultato vertinima:

labai gerai ] gerai [ patenkinamai [] prastai

Istaiga pateiké aiSkia ir iSsamia situacijos analize:
X labai gerai [} gerai [ patenkinamai 7] prastai

2. 2018 metais keliamy tiksly pagrindimas jsivertinimo, vertinimo iSvadomis.

Tikslai aktualizuoti tinkamai, pagrindZiami isivertinimo rezultatais, siejami su_i$vadomis. susijusiomis_su
itorés vertinimo, Savivaldybés kontrolieriaus tarnybos, Centralizuoto vidaus audito skyriaus ar kitu

instituciju patikry paZzymomis ir ataskaitomis:

labai gerai [ gerai [ patenkinamai (] prastai

3. 2018 mety tiksly dermé su jstaigos strategija, rezultaty tikslingumas ir aifkumas.

Istaigos formmluojami tikslai pagrindziami jstaigos strategija, tikslai sckmeés kriterijai. minimallis _ir
maksimaliis rezultatai dera tarpusavyie. yra logiski ir pagristi;

BJ  labai gerai [ gerai 1 patenkinamai (] prastai

4. Veiklos turinio priemoniu planavimas ir jgyvendinimas.

Veiklos turinio priemonés yra tinkamos. tikslingos ir atskleidZia tikslo igvvendinima. jvardinti_veiklos
pirinio priemoniu atsakingi vykdvtojai. konkretizuoti zmogiskicii iStekliai ir socialiniai partneriai:

labai gerai ] gerai 1 patenkinamai [ prastai



5. Finansiniy i§tekliy planavimas.

Istaiga_analizooja finansini konteksta keliamiems tiksfams igvvendinti, nurodo priemonéms planuoiamus
finansavimo Saltinius, lésas:

X labai gerai [ gerai [] patenkinamai {1 prastai

6. Informavimo tvarka ir atskaitomybé,

Istaiga numato tikslineg atsiskaitymo ir informavimo tvarka:

X labai gerai [0 gerai [] patenkinamai [ prastai

7. Istaigos 2018 mety veiklos plano vertinimo ifvados,

Istaiga pateike situacijos analize bei situacijos poky€ius. 2018 m. jstaigos keliami tikslai
dera su numatytais 20162018 mety strateginiame plane igkeltais tikslais.

Atkreiptinas démesys, kad 2018 m. iskelti tikslai, kurie siejasi su vaiky raidos ir pasickimy
vertinimo sistemos tobulinimu bei partnerystés rysiu iSplétojimu mieste, respublikoje, puoseléjant
tautiSkumg ir dorovines vertybes. Tiksly laukiami minimaliis ir maksimalds rezultatai iSmatuojami,
dera tarpusavyje, detaliai ir aiSkiai pateiktos tikslo jgyvendinimo priemonés, jvardinti veiklos
turinio priemoniy atsakingi vykdytojai, suplanuotos 1é8os.

3 tikslo jgyvendinimas priklausys nuo 2018 mety biudZeto paskirstymo.

Pagirtina, kad atsiZvelgta i praeity mety rekomendacija, kad biity numatytas direktoriaus
atsiskaitymas tévams (globéjams) karta j ketvirtj apie gautas atlyginimo uZ ugdymo salygy
tenkinimg [éSas ir jy panaudojima.

Rekomenduojama rengiant kity mety veiklos plang ir strategin plang atsizvelgti | STAPIS

planinius rodiklius.

Veiklos planas parengtas:

[ iabai gerai ] gerai [_] patenkinamai [ prastai
Skyriaus vedéjas 7 Virginijus Mazeika
/
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E. Mikelionieng, tel. 20 84 27, el. p. edita.mikelioniene@kaunas.lt
(Originalas nebus siundiamas)



